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総力を結集して 


m 日本ハンドボール協会会長 渡邊佳英 


日本ハンドボール協会は、最大の目標であるオリンピック常時出場、世界選手権常時出場、メダル獲得の実力を 
つける事に向けて、総力を結集して取り組んで参ります。さらにハンドボール競技の注目度アッス競巧人口のア 
ップに向け、総力を挙げて活動して参ります。そこで本年度日本ハンドボール協会は、な下の内容について活動し 
ていきます。 

1. 強化： 

(1) ナショナルチームを特化して世界を奪い返します。 ' 

(2) —貫指導システムはカテゴリーを精査し、 NTC に集結させ rjHA ジュニアアカデミー」等、ジュニアか 
らの強化を加速させ、指導方針の一本化を徹底し、 8 年歡 12 年後に備えます。 

(3) 指導スタッフへの指導方針を確立し、人選を厳格に行い指導者の育成に取り組みます。 

从上「強化3本柱」の各々の目的、使命に基づいて強力に推進いたします。また強化推進のため、日本リーグ、 
社会人、大学、高校等全てのご理解ご協力を頂けるよう取り組みます。 

2. 蓉判： 強化と審判は、目的を達成するための両輪であり、審判員の育成•指導は急務と捉え審判技術の要なる 
向上に取り組みます。 

3. 普及: 「指導者育成事業」と「普及活動事業」を2本おと捉え、成果が目に見える形で取り組みます。「小学生， 
中学生大会の巧実」、「ナショナルトレーニングシステムの連携、周知徹底」、「マスターズ、ビーチハンドボー 
ルの組織化、連盟化への取り組み」、「車椅子大会の充実」等に取り組み、競技人ロアップにつなげます。 

4. 親巧： 「要なる注目度アップ」のため、各大会への積極的指導を行い、たくさんの皆様に見て頂ける大会運営 
に取り組みます。さらに、企画、マーケティング、広報と連携し、巧実を図ります。 

5. マーケティング： 企画、広報と連携し、ハンドボールの総合的バリューを分析し、スポンサーの拡大、イベン 
卜の披大、グッズ販売、各種権利の整理に取り組み、全国の皆様の協力を得て、財政基盤の確立に寄与します。 

6. 国際： アジアハンドボール連盟との和解合意に基づき「今後のアジアの正常化」が確実に進むよう、引き続き 
注視していきます。東アジアハンドボール連盟の結束を図り、目巧に開催される IHF 総会に向けて、 AHF と 
連携し対応します。「アジア地域の発展」をベースに行動を展開します。 

7. 広報： 「ハンドボール競技の注目度の要なるアップ」を踏まえて、広報活動計画に基づき、広報体制を見直し、 
広報活動の要なる充実を図ります。 

8. 日本リーグ： 日本リーグはナショナル強化活動のベースであり、日本リーグの充実こそが日本の目的に直結し 
ます。日本のトップゲームを数多くのフアンに披露し「プロの興業集団」を目指します。 

9. 財務： 日本経済の厳しい環境を踏まえ、財務内容の改善と適切な配分に務めます。 

10. 環境： 環境委員会を中ムに、環境問題を具体的実行段階として捉え、積極的に取り組んで参ります。 

11. 総合企画： 日本ハンドボール協会の事業計画（本年度目標）の徹底を計ります。事業計画の推進状況の把握を 
行います。また強化の一環として、日韓定期戦、ジャパンカップを企画•開催します。 

12. 雜務： 事業を滞りなく実行するために、ハンドボールに携わる役員の育成•充実と協会事務体制の充実と整備 
に取り組みます。 

W 上、総力を挙げて地道に活動を展開して参ります。 

本年度も皆様の幅広いご支援を賜りますようよろしくお願い申し上げます。 
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全曰な実業団 
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<最終順位〉 

優 

勝 

ホンダ熊本 

(14 年ぶり2回目の優勝） 

準優勝 

セントラル自動車 

3 

位 

八光自動車工業株式会社 

4 

位 

自衛隊久里浜 


を日本実業団八ンドボールチヤレンジ2009大会を振り返って 
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全日本実業固八ンドボール連盟理事長原田孝幸 


全日本実業団ハンドボ ー ルチャレンジ2009大会は、宮崎 
県ハンドボール協会、宮崎県綾町の方々のご協力を賜わり、 
宮崎県綾町「綾てるはドーム」にて無事開催させていただき 
ましたことをふより御礼申し上げます。 

今年度で40回目の節目となった今大会は、昨年度3位の 
金沢市役所（石川県）を始め3チームが欠場する中、揖国市 
役所（山口県)、ホンダ熊本（熊本県）が新たに参戦し、昨 
年より1チーム少ない11チームとなりましたが、 サッカー 
を始め野球、陸上等で盛り上がっている綾町にて白熱した試 
合が行われました。 

昨年度優勝の八光自動車（大阪府)、準優勝のセントラル 
自動車（神奈川県)、3位の自衛隊久里浜（神奈川）をシー 
ドとし、残り8チームはフリー抽選での組合せの中、セント 
ラル自動車、自衛隊久里浜、ホンダ熊本は順当に勝ち進み準 
決勝へ駒を進める中、八光自動車は2回戦でトクヤマと対戦 
し、トクヤマの攻守に阻まれ苦戦しましたが、1点差で逃げ 
切り準決勝に辭 I を進めました。 

決勝は、準決勝で安定した攻防を見せたホンダ熊本と昨年 
準優勝のセントラル自動車のタオ戦となり、最後までもつれ込 
む見応えある試合でしたが、ホンダ熊本が逃げきり優勝を飾 
りました。 


■ 3 位み定戰： 2月14日吐） 

八光自動車33 (16—11、17— 11) 22自衛陳久里浜 
工業株式会社 

前半立上り、自衛隊久里浜は日番高木- 4番成田で2連取 
するが、八化自動車は5番堀上- 4番上内- 7番奥で6連続 
得点を上げる。自衛隊久里浜も14番竹本- 7番宇野澤 • 2 
番佐野で応戦するが、八化自動車はリードを保ちながら優位 
にゲームを運ぶ。残り4分を過ぎた所で、八光自動車9番获 
原のシュートが3連続で決まり、16対11で八光自動車が 
5点リードで前半を折り返した。 

後半開始、八光自動車は10番澤本のシュートが決まり点 
差を広げるが、自衛隊久里浜は4番成田 • 7番宇野澤のシュ 
ートで応戦。八化自動車は集中力が所々で途切れミスが目立 
ち始め、自衛隊久里浜が3点差まで詰め寄る場面もあったが、 
残り5分八化自動車は7番奥 • 5番堀上が8連続で得点し試 
合を決めた。 

八光自動車5番掘上は、持前のセンスとシュートカで15 
得点を決める活躍であった。 

■ミ尖勝： 2月14日出 

ホンダ熊本26 (11—11、15— 13) 24セントラル自動車 

決勝は、昨年優勝の八光自動車に快勝したホンダ熊本と昨 


限られた资おだから、有を義に使っていきたい。 

命あるものたちが共存する地球だから、 

快適な環境をホっていきたい。 

計測•制御のま門メーカーとして時代をリードする大崎は、 
ユニークな 発想と巧究ムで省エネ、省力化機器など、 

つねに技術革新をこころがけています。 
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【全日本実業団ハンドボールチヤレンジ2009】 


年2位のセントラル自動車との対戦となった。 

前半、堅さが見えるホンダ熊本に巧しセントラル自動車は 
8番郷古 • 13番佐藤で4連続得点しゲームの主導権を握っ 
た。4分過ぎホンダ熊本は、8番本多のポストシュートでよ 
うやく1点を取り、その後も主将10番若松のミドルシュー 
卜等が決まり9分過ぎに5対日の同点とする。両チームとも 
に白熱した攻防が続き前半を11対11で折り返した。 

後半立ち上がり、ホンダ熊本はベテランの9番田中のミド 
ルシュート、7番上田のサイドシュートで2点リードするが、 
セントラル自動車も8番郷古-13番位藤がシュートを決め 
再び同点とする。 


4分過ぎホンダ熊本の攻撃のミスが増え、セントラル自動 
車は13蚕佐藤の速攻で着実に得点を重ね3点のリードを保 
ち、優位にゲームを運ぶ。13分過ぎホンダ熊本は14番松 
本のカットイン、2番大宮の速攻で得点し、20分過ぎに同 
点とする。残り3分にはホンダ熊本の14番松本の豪快なス 
テップシュートが決まり1点リードとする。その後、セント 
ラル自動車は攻撃のチヤンスはあるものの得点に結び付か 
ず、残り45秒ホンダ熊本の10番若松のミドルシュートが 
豪快に決まり万事休す。ホンダ熊本が14年振り2回目の優 
勝を飾った。 



優勝チームの喜びの声 ホンダ熊本八ンドボール部主将若松育 I 介 


今回、14年ぶりに本大会へ出場し、優勝できた事を非常に嬉しく思います。 

ホンダ熊本は一昨年前より日本リーグから撤退し、日頃の練習も儘ならない状況下での今回の優勝は、とても価値 
のある勝利だと思っています。 

この大会に巧場するにあたり、 r 若手選手の強化』を最大の目標に試合に臨みました。現在のチーム構成は一宜現 
役を離れた選手との混成チームです。平均年齢も他のチームと比べ高く、若手選手の底上げが必要不可欠な状態です。 
今回の試合では若手選手も十分に力を発揮し、活躍してくれました。 


企業 スポーツの 現状から出場出来る試合数が少ない中、若手選手にとっては良い経験になったと思います。また、 


ている ジャパンオープン 優勝には現 
状では厳しく、上位入賞も難しいが 


がであると思います。 

今後は、今大会で見えてきた課題 
を次の大会までに克服し、更なるレ 


ベルアップを 図り、 チームの 目標で 


ある『ジャパンオープン優勝 j を達 
成できるように頑張りたいと思いま 


ホンダ熊本へのご声援宜しくお願 
い致します。 


今大会を終えてたくさんの課題も見えてきました。 


基本的なパス-シュートミスが目立ち、点が欲しい時に中々決められず、苦しくなる場面が多く見受けられました。 


今シーズンのチーム目標として掲げ 
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平成 21 年度 事業計画 

平成21年4月 T 日 （財）日本 ハン ドボール協会 


1•競技力向上(強化)に関する事業 

【基本方針】 

「アジア Nal に返り咲く為に J 
し情報を巧有化し各連强、スクール、 
地域協会との連携を取り強化組織の構 
築を図る。 

2. —貫指導体制での指導者育成、選手 
発掘•育成に再注力し、ジュニアアカ 
デミーと連携を図る。 

3. 強化委'員の役責を明確にし、各カテ 
ゴリー強化施策の進行状況の把握に努 
める。 

【重点施策】 

し打倒韓国のプロジェクトの発足 

(1) JISS 分析班、 JHA 強化分析班と 
連携を図りアジア対策に努める 

(2) 各カテゴリーヘッドコーチをを 
期的に召集し共有した一貫指導に努 
める 

(3) 各カテゴリーチーム強化、個々 
強化の指導案作成 

2. NTS を活用したアカデミーでの教 
育 

(1) 専任 コーチの 役割 

(2) 定期的な海外遠征と国内強化合 
宿の実施 

(3) 所属チームの訪問と連携 

(4) 徹底的な栄養管理の下、体力向 
上に努め指導及び各競技団体との連 
携を図る 

3. 日本 リーグチームとの 連携強化 

4. 情報•科学サポート 

日.医事専門委員会のサポート 
6. アンチドーピングの徹底 


2. 普及•指導に関する事業 

ぶ普及関係》 

【基本方針】 

1. 少年チームの運営活性化 

2. 小学校教科 ハン ドボールの充実と授 
業実践の推進 


3. 中学生大会の充実 

4. 生涯ハンドボール体系の確立 

5. 公認指導員研修の体系化 

6. ビーチハンドボールの普及 

(1) 全百本大会開催地の早期決定 

(の審判組織の確立 

(3) 国際大会の参加選手強化 

【重点施策】 

1. 少年チーム実態把握調査の実施 

2. 少年大会運営、チーム経営の基本的 
理念の検討 

3. 研究大会の充実、授業実践推進 

4. 中学生チームの普及、指導者研修の 
推進 

5. 公認指導員研修の化を化、登録の整 
備 

6. マスターズ委員会の組織整備 

7. ビーチハンドボール 審判組織の確立、 
選手強化 

くく指導関係》 

【基本方針】 

1. 指導者の育成(各指導貢養成の推進） 

2. 海外情報収集（海外派遣選手团等よ 
の 

3. NTS . JHA ジュニアアカデミーとの 
連携 

4 . 指導教本の作成 
【重点施策】 

1. 公認コーチ専門講習会 

2. NTS ブロック•センタートレーニ 
ングでの実施 

3. 公認指導者組織の整備 

4. U — 19までの指導体系の確立（小 
学生委員会との連携） 

5. ハンドボール指導理念の確立 


3. 競技運営に関する事業 

【基本方が】 

し日本協会主催、共催大会及び国隙大 
会の管理運営にあたる 


2. 日本選手権（仮称）実施を検討する 

3. 日本体育協会ま導でなされている改 
革案に、ハンドボール協会の意見を反 
映させる 

4. 競技用具、検定制度を充実させる 

【重点施策】 

し日本協会ま催、巧催大会なび園際大 
会の管理運営に当たる 

2. 競技大会を増やす 

3. 競技役曰本体育協会主導でなされて 
いる 改革案に、 ハンドボール 協会の意 
見を反映させる 

4. 競技用具、検定制度を充実させる 

5. 競技役員の資質向上を図る。競技運 
営マニュアルの継続した改訂、講習会 
の開催を促進する 


4. 競技規員リ(審判)に関する事業 

【基本方針】 

しトップレフェリーの資質の向上 

(1) トップレフェリー研修会の開催 

(2) 日本リーグを吹笛できる若いレ 
フェリーの育成 

2. 競技規則の正しい運用 

(1) 「審判員の目標」の徹底 

(2) YRP (ヤングレフェリープロ 
ジ X クト）の実質的な運用 （NTS 
との連携） 

(3) 2009年版競技規則書の発行 

3. AHF • IHF レフェリー講習会の開催 
準備 

【重点施策】 

しトップレフェリー会議の開催期の変 
更 

昨年度4月の各種地方予選大会に 
間に合うように各種講習会の期日を変 
えたが、年度末•年度初めでは参加に 
無理があったため7月に戻す 
2. レフェリー講習会の内容充実、正し 
い運用の意識付け 

レフ X リーだけでなくトレーナー、 
















平成 21 年度事業計画 


選手にもルールを意識させることが必 
要なので、各地区のレフェリー講習会 
にはトレーナー、選手にも参加できる 
ことを知らせる 

3. 国際レフェリー育成のための講習会 
開催準備 

国際レフェリーの高齢化でコンチネ 
ンタルレフェリーが少なくなり 、 IHF 
レフェリー講習会に参加できるレフェ 
リーがいなくなる。大至急若いコンチ 
ネンタルレフェリーを確保しなければ 
ならない 

4. 選手同様に審判員も期日内に登録の 
徹底 

5. YRP 出身レフェリーの積極的な起 
用と女子レフエリーの全国大会へのノ 
ミネートを増やす 


5* 総務に関する事業 

【基本方針】 

平成20年12月1日に施行された 
新公益法人制度に対応した法人格への 
スムーズな 移行を図ると共に、事務局 
のパワーアップを図り総務委員会案件 
はもとより、他委員会案件の積極的な 
サポートを行い事業進嫂のスピード化 
を図る。 

【重点施策】 

し新法人格（公益財団法人等）への巧 
応の準備 

2. 事務局のパワーアップ化（人員、役 
割等々） 

3. 記録の整理•巧実 

4. 環境保全への積極的な啓発と実践活 
動 

5. 個人情報保護法の遵守と徹底 


6. 国際に関する事業 

【基本方針】 

1. 世界各国のハンドボール連盟との連 
携と貢献 

2. 日本ハンドボール協会および連盟や 
チームなどの国際的活動支援 

3. 国際大会等の支援（連絡•交渉•情 
報収集） 

4. 国際会議への参加と支援 

5. 国際感覚を持った人材の育成 


【重点施策】 

し IHF 総会出席と役員選挙が策 

2. IHF ’ AHF との連携と諸会議への出 
席 

3. アジアハンドボール連盟主催大会の 
正常化 

(1) アンフェアな運営をなぐすため 
にが？管理の下で実施するための 
諸施策の推進-策定 

(2) 東アジア連盟主催の公式試合 • 
会議などの支援 

(3) 東南アジア•南アジア諸国との 
連携とそのサポート 

(4) アジア連盟選挙対策と諸会議へ 
の参加とそのサポート 

4. 曰本代表チームなどの海外国際大会 
の事務的なサポート 

5. 国際会議の開催と支援 

6. 外国の情報収集とその活用 

7. 海外移籍の事務的サポート 


7. 財務•会計に関する事業 

【基本方針】 

平成21年度は、今まで1乂上に財救 
状況を取り巻く環境は厳しい状況にあ 
り、縮小均衡を前提に緊縮財政を取り 
組まなければならない状態である。収 
入面ではマーケティング委員会が中ム 
となるのはもちろんであるが、各委員 
会でも積極的に財源確保に取り組む必 
要がある。支出面においては、集中と 
選択を念頭におき、更に効率の良い運 
営を推進して行く。 

また、ロンドンオリンピックに出場 
するための施策として、アジア予選の 
日本開催を見据え、財源確保に取り組 
んで行く。 

【重点施策】 

しマーケティング委員会、各委員会を 
中ムとした各種運営費の財源確保 

2. ロンドンオリンピックアジア予選、 
日本開催誘致、運営に向けた財源確保 

3. ロンドンオリンピック出場に向けた 
応援キャンペーンの推進 


8. 広報に関する事業 

くく広報事業》 

【基本方針】 


1 . ハン ドボール情報の発信の拡大を因 
る 

2. 協会広報システムを構築し、スムー 
ズな運営を図る 

3. マスコミとの交流を據大する 

4. インターネット情報の充実•拡大を 
図る 

5. 協会事業の周知徹底を図る 

6. 記録整備のため大会撮影を積極的に 
巧ぅ 

【重点施策】 

1. 年間活動計画を作成し、実施する 

2. 過去の記録をデジタル化する 

3. ホームページの内容の巧実を図る（日 
本燃会-日本リーグ） 

4. マスコミとの交流を密にする 

-記者発表-記者会見-プレスリリー 
ス-定期懇談会の実施、回数アップ 

5. トップリーグ連携機構との連携を図 
り、共同で活動する 

6. インターネットと機関誌の連携•整 
備を巧い、内容の充実と劾率のよい広 
報活動を行う 

7. 協会内組織の充実她当者の複数化 
•役割分担） 

ぶインターネツト> 

【基本方が】 

し日本協会より発信すべきハンドボー 
ル情報を、インターネットを通じて一 
般の愛好者へタイムリーに発信する 

2. インターネットを活用した情報提供 
の巧実を図るとともに、作業の効率化 • 
スピードアップを図る 

3. 新たな情報発信•円滑な運用のため 
の体制づくりを確立する 

4. ウェブサイトリニューアル 

日本リーグウェブサイトとの連携を 
検討していく 

【重点施策】 

し日本協会ホームページの充実 

(1) ウェブサイトのリニューアルの 
検討 

(2) 試合結果等の情報発信のスピー 
ドアップと内容の充実 

(3) 試合結果速報话掲示板の運用 

(4) 新たな情報発信方法の検討と試 
巧 

2. ホームページ等、円滑な運用のため 
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の体制づくり 

•より良いシステムの検討、人材の補 
強等 


9. 機関誌発行に関する事業 

【基本方針】 

機関誌発行を通じ、都道府県協会- 
各連盟等日本協会全体の情報を共有化 
し、更には活動履歴の保管性を提供し、 
よって全圃各地のハンドボール関係者 
の情報統一を図り、ハンドボール界の 
発展に寄与する。 

【重点施策】 

し IHF • AHF • EAHF 情報のタイムリ 
一な提供、協会の方針、理事会-各委 
員会等の協会活動の情報発信、各連盟 • 
都道府県協会情報提供等を掲載する 

2. 企画記事として、一定の梓を確保し 
自らの取材-校正による記事の出来る 
体制を検討する 

3. インターネット情報との密接な連携 
を図り、相互の情報を高めることで記 
事の質の向上に取り組む 

4. 今後の巧情も踏まえ機関誌のあり方 
を見直し、機関誌発行回数と発行が象 
者を再確認し、一層の内容の巧実につ 
いて檢討する 


10. 企画に関する事業 

【基本ち針】 

し日本ハンドボール協会の組織統治- 
社会的責任-コンプライアンスの徹底 
を図る具体策に取り組む 

2. 日本ハンドボール協会の現状分析を 
巧い、中期的視点で課題-問題点を抽 
出し方向性を示す 

3. 各本部、各プロジェクトの連携を図 
り、統合して活動を計る 

【重点施策】 

し最大目標である強化の充実•整備を 
巧う（奨学金制度-強化システム•曰 
本リーグ連携） 

2. 日韓定期戦の常設を計る 

3. ジャパンカップを行う 

4. 財務委員会の充実を図る 

5. 競技者育成技術委員会の充実を図る 

6. 人材確保（若手•国際）に取り組む 


7. 事務局業務の整備充実に取り組む 

8. 情報システムの整備とルール化を計 
る 

9. ビーチ、マスターズの組織拡充を図 
る 


11•マーケティングに関する事業 

【基本方針】 

各本部と連携し、ハンドボールの総 
合的バリューの分析を行い、日本協会 
の収入の大きな柱であるマーケティン 
グ収入の確保を図る。マーケティング 
収人の確保のため、既協賛企業はもと 
より新規企業の開拓、イベントの拡大、 
グッズ販売の充実等の推進、また各種 
権利の整理を行う。 

【重点施策】 

1. オフィシャルスポンサー、オフィシ 
ャルサプライヤーの確保と拡大に取り 
組む 

2. 協賛企業の確保と拡大を行う（既協 
賛企業、新規協賛企業） 

3. スポンサー感謝の集いを企画する 

4. イベントを企画する 

5. マーケティング収入を目標2,500 
万円とする 

(1) 協賛金（大会事業、オフィシャ 
ルスポンサー） 

(2) ナショナルユニフォーム広告他 

(3) 物品販売、その他 

6. オリジナルグッズ、 DVD 他の企画 
を行う 

7. 協賛主催大会のマーケティングをま 
管部門に指導し協賛金の拡大推進を図 
る 

8. JOC 、 トップリーグ連携機構とのマ 
ーケティングと連携•協力をして、マ 
ーケティンダカの向上に努める 


12. 日本リーグに関する事業 

【基本方針】 

し地域と共に発展する日本リーグを目 
指す 

2. ハンドボール普及活動へ積極的に参 
加する 

3. リーグ戦のレベルアップと東アジア 
諸国との交流を通じ、国際競技力向上 
を図る 


4. 日本リーグ中期ビジョンを具体化す 
る 

5. メディア対策を更に充実させる 

【重点施策】 

1. 日本リーグ参加チームの掘り起こし 
と加盟条件の見直しを図る 

2. ホームゲームの 充実と地域との連携 
を強化する 

(開催地責任者- GM 研修会の実施） 

3. 試合開催地において積極的にハンド 
ボール教室を開催する 

4. トップコーチ育成のため、各チーム 
指導者を集め研修会を実施する 

日.トップリーダレフェリー育成のため、 
集合研修と男女強化合宿時に研修会を 
実施する 

6. 新たなフアンサービスを開発し実行 
する 

7. 東アジアクラブ選手権が各チームの 
目標となる大会となるように、グレー 
ドアップを図る 

8. スポンサー企業へのサービスを充実 
する 

9. 積極的なメディアが策を実施する 
(プレスリリース、話題提供、情報交 
換会の実施） 

10. 日本トップリーグ連携機構の諸事 
業に協力し、他競技との連携を深める 


13. 『がんばれ10万人会』 
サポート会員に関する事業 

【基本方針】 

目途であった10万人を達成し、「が 
んばれハンドボール10万人会」の名 
称変更、サポート会の拡大•規約の見 
直し.活動の再検討等を考慮し、日本 
協会と都道府県協会と連携し、サポー 
卜会の組織化を図り、サポート会への 
サービスを拡大する。 

【重点施策】 

し都道府県協会サポート会を全国組織 
にすると巧に都道府県協会において、 
ファミリー.グループ会員の促進を図 
る 

2. 会員への情報•サービスを披大する 

3. 日本代表選手の家族、 OB 、 OG のグ 
ランド会員入会を促進する 















平成 21 年 (2009 年)度国内•国際大会日程 




4月 

※第2回女子第3回男子アジアビーチ選手権 

3/30 (巧） 一4/7 (火） 

タイ 

ビーチハンドボール 


※第6回東アジアクラブ選手権诘•女） 

4/25吐） —4/29 (水） 

中国•蘇州（男子)、 

常州（女子） 

日本リーグ男女優勝チーム 

5月 

※第2回日韓定期戦 

5/6 (水）予定 

日本•川崎市 



※女子世界選手権プレ大会 


中国. 


6巧 

《 IHF 総会 

6/4 (木） -6/7 (日） 

エジプト 



※ジャパンカップ2009 




7月 

※第3回女子ユース-アジア選手権 
(2010 ユースオリンピックチ選） 

7/4吐） -7/18 仕） 

ヨルダン 

女子ユース （1992/1/1— 1993/12/31生） 


※男子2010ユースオリンピックアジア予選 

7/4出- 7/18 (±) 

ホ定 

男子ユース （1992/1/1- 1993/12/31生） 


高ネ公宮記意巧第50回全日本実業団選手権大会 

7/8 (水） -7/12 (日） 

愛知県-名古屋ホ 



※ワールドゲームズ2009 ( ビーチハンドボール） 

7/16 (木） 一7/26 (日） 

(18 仕） -20 (月)） 

チャイニーズタイペイ • 
高雄 

ビーチハンドボール 


第29回全国クラブ選手権大会•西 

7/18让） -7/20 (月） 

愛媛県-お山市 

愛媛県絡合運動公園体育館 


※第3回男子ユース世界選手権 

7/20 ( 巧）一 7/31(金） 

チュニジア 

男子ユース （ U -19) 不参加 


第29回全国クラブ選手権大会•東 

7/25让）- 7/26 (日） 

福島県-本き市 

本宮ホ総合体育館-本宮体育館- 
本宮高等を巧体育館 


※第14回ヒロシマ固際大会 

7月下旬 

日本 • 広島市 



第22回全国小学生大会 

7/29 ( 水）- 7/31(金） 

京都府-京旧辺市 

を田辺市田辺中央体育館、同お社大学体育館、 
京都府立田辺高等学校体育館、 

精華町むきのきセンター 


第17回全日本マスターズ大会 

7/31 ( 金）— 8/2旧） 

愛知県-豊田市 

豊田市総合体育館（スカイホール）3面 

8月 

高松き記念巧第60回全日本高校選手権大会 

8/2 (日） -8/7 (金） 

を都府-宇治市、 

京田辺市 

京都府立山城傑合運動公国体育館、 

同志な大学ディヴィス記念館、 

宇治市立西宇治公園体育館、田迈中央体育館 


※第！ 0回女子ジュニア-アジア選手権 

8/3 (巧） 一8/10 (月） 

タイ • バンコック 

女子ジュニア 


NTS ブロックトレーニング 

8巧 

各ブロック 



第11回ハンドボール研究集会 

8巧上旬 

東を部 



第14回ジャパンオープントーナメント（男女） 

千葉国がリハーサル大会 

8/8 (止）一8/11(か） 

千葉県•市り1ホ、香取市 

国府台市民体育館、塩お市民体育館、 

市パ1ぎ国古賀記念体育館、香取市民体育館、 
千葉県立佐原白楊高等学校体育館 


※第17回男子ジュニアせ界選手権 

8/6 (木）一8/19 (水） 

エジプト 

男子ジュニア不参加 


東曰本ぎ生選手権大会 

8/11(火）一8/13 (木） 

化'海道-ホし幌ホ 

北海道立総合体育センターきたえ一る 


第36回全国高等専門学校選手権大会 

8/21(金） -8/22 出 

熊本県-八代市、宇城市 

八代市総合体育館、 

宇城市松橋総合体育文化センター 


第38回全国中学校大会 

8/22出- 8/25 (火） 

宮崎県 • 宮崎市 

宮崎ホ総合体育館他 


※第17回日韓中ジュニア交流大会 

8/25 ( 乂）— 8/27 (木） 

韓国-木浦 

男女高校生 


西日本学生選手権大会 

8/26诚） -8/30 (0) 

福岡県-福岡市 

福岡市民体育館他 


第11回全日本ビーチハンドボール選手権大会 

8/29吐） -8/30 (日） 

千葉県•南房総市（予定） 

富浦町原岡海岸 

9月 

第34回日本リーグ 

9/5吐）- 

各地 



※第13回日韓スポーツ交流（が遣/女子） 





※第13回日韓スポーツ交流（受入/女子） 




10月 

第64回国民体育大会 

10/2 ( 金）—10/6 (火） 

新潟県•相崎市、刈羽村、 
上越巿、妙高市 

相崎市総合体育館、県立祐崎高校体育館、 
生涯学習センター「ラピカ」、 

リージョンプラザ上越、上越お柿崎総合体育館、 
妙高ホな新井中を校体育館 

11月 

高松宮記念が男子52回女子45回全日本学生選手権^ 

11/7出 — 11/11诚） 

石 J II 県•金お市 

いしかわ総合スポーツセンター 


第7回日本車椅子競技大会 

11/21化）—12/22 (日） 

和歌山県-和歌山あ 

和歌山県立体育館 

12月 

※第21回女子世界選手権 

12/5 (±)-12/20 ( 曰） 

中国- 

女子 N ^ 


第61回全日本総合選手権大会（男子） 

12/16 ( 水）一12/20 (日） 
予定 

東京都 

駒沢体育館 


第61回全日本総合選手権大会（女子） 

未定 

ホ定 

未定 


第18回 JOC ジュニアオリンピックカップ 

12/24 ( 木）—12/28 (巧） 

愛知県*名古屋ホ 

化把島スポーツセンター、他 

1月 

NTS センタートレーニング（高校生） 

1巧上旬 

東京都 

ナショナルトレーニンク'センター 


NTS センタートレーニング（中学生） 

1月上旬 

東京都 

ナショナルトレーニングセンター 

2月 

※アジア男子選手権 （2011 WC 予激 





全日本実業画チャレンジ2010 

2/12 (金）一2/14 (曰） 
予定 

高知県 


3巧 

第％回日本リーグプレーオフ 

3/20吐） -3/21 旧） 

東京都 

東を体育館 


第お回全国高校選巧大会 

3/25 ( 木）- 3/30伙） 

岩手県 • 巧卷市 

巧卷ホ総合体育館、花巻市民体育館、 

富±大学スポーツセンター 


第5回春の全国中ぎ生選手権大会 

3/25 (木） -3/29 (月） 

富山県 • か見市 

氷見市ふれあいスポーツセンタで、 

県なか見高巧体育館、県立ち磯高巧体育館 


2009年2巧18日現を 《は国際大会 
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平成 20 年度チーム数 • 選手数一覧表 


(財）日本八ンドボール協会2009/3/2現在 
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目 00 ml のお水にドクター.水素水スティック1本を投入。 

約120分後、水温21度における容存水素量 0.48 ppm 。 （当社測定値) 


日本医学を;巧協会运お団 
( NPO 認菌去ま都） 


当商品は認定を受けています。 
http :/ www . drp . ne . jp / で認定確認できます。 


特許公開香号： 2004 -41 949 
韓国特許登録： 529006号 
米国特許番号： 7189330 


価格/1箱4本入り13|44日円嫩込み) 


干1 07-0062 東京都港区南青山 5-1 (H 3デコパージュ南青山 4 F 
TE し： 03-5948-501 1 FAX :03-5948-5263 


ドクター•水素か——鶴飯器装 

豊富な水素が•― 

水を変える! 

纏屬腺賓圓 




氷の入つたべットボトルなどの容器に 
スティックを入れるだけ。 

au ブト 11 ^水巧ボにこれ 1 本 [ 

しかを 6ヶ月と兵持ち でず。 
1日2リジトル作つたとしで、 

たつたの 24巧と！^ち的。 


till —" 


mk 

-- 


みんなに い一みず 

フリーダイヤル 函0120 -372-132 


株式会社フレンディアのウェブサイトを併せてご寛ください。 


littp://www.cl r-suisosui.com 


















JHA 

ジュニア 
アカデミ 

について 



■ JOC エリートアカデミー 

基本方針： * オリンピックをはじめとした国際大会で活躍で 
きるトップアスリートを育成する。 

*巧界に通じるアスリートとしてのスキル教育を 
行うとともに、将来にわたり日本を代表し、社 
会で活躍できる人材育成のための環境を整備す 
る。 

■ JHA ジュニアアカデミー 

基本方針： * ハンドボール選手としての個人技能-能力のレ 
ベルアップを図り、世界に通じる選手としての 
スキル教育を巧うとともに、将来にわたり日本 
を代表し社会で活躍できる人材としての育成を 
行う。更には、人間形成の支援と競技力向上の 
両立を図る。 

また、選手としての強さを身に付けるために、 
厮卜心ーニブヴを重点項目-どし術&ぞ形成-— 
する事を行う。 

趣 旨：* 日本ハンドボールのオリンピック出場、メダル 
獲得に向けた中期-長期継続強化計画のための 
エリート教育。 

対象者： * 個人能力に優れた選手、または将来日本代表と 
して活躍出来る素質、資質を持った選手。 

かつ、本事業の趣旨や方針を理解し、日本ハン 
ドボール協会が認めた選手。 

活動期間：* 年10回計画1回 （6 日間のプログラム） 

活動場所：* NTC ナショナルトレーニングセンター 
指導者： * 実技指導 

田中茂 （ NTC 専任コーチ） 

Nemes Roland (JOC ジュニアコーチ） 

市来未央 （ J 0 C ジュニアコーチ） 

日本ハンドボール協会ナショナルスタッフチーム 
* 教育指導 

J 0 C アカデミースタッフ、その他外部指導者 

プログラム： 

本実技 

•個人の能力、技術アップメニュー 
. 身体作り〔ウェートトレーニング-長短距離走-水泳 


ト レーニング） 

-体力、形態測定 
内容（トレーニング） 

• シュ^ー トトレーニング （0 歩 • 1歩 • 2歩） 

• シュートバリエーション 

• DF トレーニング 

• OF フェイントを含む1巧！ - 2巧2 - 3対3 

• GK トレーニング （ 

求知的プログラム-人間教育プログラム 
•オープンマインド 

ムを開き、素直にかつ相手を配慮した言動、行動、物事 
に取り組む姿勢を養う。 

•コミュニケーションスキル（専門指導） 

話す、聞くなどわかりやすく相手とコミュニケーション 
できる能力を養う。 

-ロジカルシンキング傳門指導） 

論理的な思考や深くスピーディにわかりやすく伝える能 
力を養う。ィ做 Tft 思決慰遗要々体系的^^^^を養 
ろ。 

• IT リタラシー（専門指導） 

IT に係る知識、能力を養う。 

-コンセプチュアルスキル（専門指導） 

問題解決、提案、分析能力を養う。 

-語学学習 (Nemes Roland 指導） 

英会話実習。 

-メディア対策傅門指導） 

新聞記者、 TV インタビュアーから巧応の仕方を学ぶ。 

-講話学習（専門指導） 

様々な人とのコミュニケーションを通して考え方や物事 
に対する取り組み、リーダーシップ、国際感覚、ネし儀を 
学ぶ。 

•キャリァサポート（専門指導） 

ファーストキヤリアにおいてキヤリアトランジット巧応 
の為の啓蒙を行う。 

ネ体カプログラム-健康管理プログラム 
•フィットネス（専門指導） 

体力向上の為の基礎知識、方法論を学び正しい姿勢での 
実技実習を巧う。 

各種体力向上プログラム（個人能力測定）を作成し定期 
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的な測定による、意識の向上、自ら体力の向上に取り組 
む姿勢を養う。 

•食事と栄養（専門指導） 

バランスの取れた食習慣を身に付ける。毎日の食事のア 
ドバイス•チェック、相談できる体制を整え、食事と栄 
養の大切さを学習し自ら食育に対しての意識を養う。 

■ JHA ジュニアアカデミー活動報告 

* 今年度は、 JHA ジュニアアカデミー選手選考を日本協会 
年代別強化指定選手より選考を巧った。 

【第 1 回 JHA ジュニアアカデミー】 

期日：平成20年10巧24日〜29日 
参加者：選手25名 

【第 2 回 JHA ジュニアアカデミー】 

期日：平成20年11月6日〜10日 
参加者：16名 

【第 3 回 JHA ジュニアアカデミー】 

期間：平成20年12月11日〜15日 
参加者：11名 

【第 4 回 JHA ジュニアアカデミー】 

期間：平成20年12月21日〜24日 
参加者：18名 

【第 5 回」 HA ジュニアアカデミー】 

期間：平成21年2月6日〜10曰 
参加者：12名 

【第 6 回 JHA ジュニアアカデミー】 

期間：平成21年2巧11日〜15曰 
参加者： 23名 

[JHA ジュニアアカデミー各都道府県強化担当者説明会•視 

察会] 

期間：平成21年2巧 H 日 • 15日 
参如者：協会役員8名都道府県強化担当者43名 
全日本学生連盟5名 


時間割： 

14日13:30〜15:30 

JHA ジュニアアカデミー説明会 
15:30〜17:30 

JHA ジュニアアカデミートレーニング視察 
17:45〜20:00意見交換会 
1日日09:30〜11:45 

JHA ジュニアアカデミートレーニング視察 
昼食後解散 

求 JHA ジュニアアカデミー説明会 

1 . 西達強化本部長 

rjHA ジュニアアカデミー」についての経緯の説明 

2. JOC ジュニアアカデミーディレクター平野氏 

- JOC 強化の考え方の説明（エリートアカデミー•コーチア 
カデミ ー. セカンドキヤリア） 

-フェンシング協会エリートアカデミー事業の説明 

3. 田中 JHA ジュニアアカデミー担当 
- JHA ジュニアアカデミー概要説明 

. JHA ジュニアアカデミー今までのトレーニングについて 
の説明 

- JHA ジュニアアカデミーキャラバンについて説明 

4. 渡邊会長 

-曰本協会方針説明 

5 . ホ原目り会長 

- JOC 国際競技力向上 （ JOC ゴールドプラン）について説明 
-競技者一貫指導システム ( NTS ) 説明 
• 2016年東京オリンピック招致活動について説明 

6. Toni Girona (FC Barcelona コーチ） 

-スペインハンドボール組織、リーグ説明 
-スペインジュニア層強化システムの説明 

7. 質疑応答 



スケジュール表（トレーニングスケジュール) 



1曰冒 

2 B 巨 

3曰巨 

4曰巨 

5曰冒 

6曰冒 

6:30 


起床 

起床 

起ホ 

起巧 

起床 

7:00 


トレ—ング 

トレーニング 

トレーニング 

トレーニング 

トレーニング 


8:00 


朝食 

朝食 

朝食 

朝食 

朝食 

10:00 


トレーニング 

トレーニング 

トレーニング 

トレーニング 

トレーニング 

12:00 


12:30 


昼食 

昼食 

昼食 

昼食 

畳食 

14:00 

集合 

ミーティング 





ミーティング 

解散 

15:00 

か力測定 

トレーニング 

トレーニング 

トレーニング 

トレーニング 


17:30 

17:30 

夕食 

夕食 

夕食 

夕食 

夕食 


入浴等 

入浴等 

入ミ谷等 

入お等 

入浴等 


19:00 

スキルアップ 

学習 

スキルアップ 

学習 

スキルアップ 

学習 

スキルアップ 

学習 

スキルアップ 

学習 


21:00 
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〜嫁しいホンダの it 退〜 


悲しい話題に触れなければならないのは、何と 
も言いようがないほどシヨツキングである。 

扫 onda (ホンダ)が日本リーグから撒退するという 
ニュースである。球界に大きな衝撃を与えたこと 
は紛れもない。 

76年の日本リーグ発足当時からのメンバー。実 
に33シーズンにわたり輝かしい歴史を刻んできた。 
中でも98年からの6連覇はいまでもさん然と光り 
輝いている。 

米国発の金融危機の影響は、多くのスポーツ界 
を化部、廃部に巻き込んだ。ホンダもその一つで 
ある。せめてもの救いは日本リーグな外の大会に 
は参加するということだ。 

8チームでスタートした日本リーグでの撤退は、 
S 景、大阪イーグルス、日新製綱吳、 S 陽商会に 
続いてホンダが5チーム目となった。しかも、33 
シーズンにわたって1部で踏ん張っていたのは、 

湧永製薬と2チームだけだった。その一つが姿を 
消すのは、寂しいというひと言では言い表せない 
激動である。6連覇中の大同特殊綱、湧永製薬と 
の死闘は、ファンを熱く燃えさせてくれた。撤退 
を聞くにつけ、その光景が目の前に浮かんでくる 
ようだ。 

98シーズンは男女1、2部合わせて30チームだ 
ったことを、思い起こせばまさに隔世の感である。 
一方で、先ごろ終わった第33回シーズンを戦った 
のは男子10チーム、女子6チーム。約半数に減少 



を函 •/£ 巧を員 

早川文司 


フリースロー ゾ 


している現実を球界はしっかりと受け止めなけれ 
ばなるまい。 

不況が長引けば、企業チームがますますきびし 
い状況に追いをまれることは、避けて通れないか 
もしれない。 

日本リーグ機構はホンダの撤退を受けて今シー 
ズンから再編ずる方針を打ち出した。トップリー 
グの受け皿として、下部組織の東西地域リーグを 
創設、社会人クラブから学生まで参加を呼びかけ 
ている。だが、現在のきびしいががにおいて果た 
して声を上げるチームがどのくらいいるか予想は 
つきにくい。リーグ機構、日本協会の積極的なア 
プローチに期待したいとしか言いようがないのが 
現実ではなかろうか。 

いずれにしろ、企業チームからクラブチームへ 
の流れを加速させるしか生き残りをかけた道はな 
いのかもしれない。今後、どのような動きが出て 
くるか、注意深く見守っていくしかないのか。そ 
れではあまりにも寂しすぎるではないか。 



HP300 ¥5,35 己 (本体恼格¥5,100) 

検定Iま3号、ボラーレ、 

手擦い、人工皮革、 

カラー： イ エロー 


HP200 ¥5,250(本が価格 ¥5,000) 

検定巧2号、ボラーレ、 

手擦い、人工皮革、 

カラー：イェロー 

MiKAS/C 

SPORTS EVERY DAYl 

♦えな舍巧 S カサ 

www.mikasasports.co.jp 
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呼吸する建築 


NAV WINDOW 21 

「呼吸する建築」。それは人が呼吸をするよろに 

建築が自然に空気を取り入れ、建物内部の空気を新鮮に保ち 

不要なものを排出するシステムを持つことです。 

自然換気システムニ NAV WINDOW 21は 
これまでの建築の機械空調と共存し 

建物を取り囲む風を読み、建物内に風の道を作りそれを状況の変化に 
あわせて制御する画期的な換気システムです。 



Swindow スウインドウ 

わすかな風圧も捉えて自然に開閉し、室内外の温度 
差で効率の良し > 換気が行えるバランス式逆流防止窓。 



Wincon r ウインコン 

内蔵の調節弁により、風の強弱に影響を受けにくく、 
定風量で換気が行えるヨコ型定風量換気スリット。 



Cavcon キャブコン 

内蔵の調節弁により、お恩時でも一定の風量で換気 
ができ、無風時でも内外の温度差による重力換気が 
行えるタテ型定風量換気スリット。 


ザヨ窥立山刀に株す含な 

東京本社/ T 164-8503 東京都中野区中央 1-38-1 
住ち中野坂上ビル 20 F a 尉竞商品部> TEL (03) 5348-0367 

インターネットホームページ http :// buildinasash . net / 
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指導に関して 


実践を通じて見える 

ライフスキルプログラムの必要性一 


慶應義塾大学総合政策学部専任講師 

東海林祐子 


• 「ライフスキルプ□グラムとは J 

「アスリートのためのライフスキル研究会」が発足したのは 
2005年でした。この研究会ではコーチ、トレーナー、アス 
リートといったスポーツ現場をはじめ、研究者、スポーツに 
関連する団体、企業などのグループから成る人々が集まり、 
スポーツの価値を高めるためにどのような取り組みをすれば 
よいのかを検討しています。きっかけはアスリートの不祥事 
で、このままではスポーツの価値が低下してしまうと危機感 
を抱いたメンバーが発足させました。 

ライフスキルとは「日常生活で生じるさまざまな問題や要 


ポーツの価値を高め、社会にいい影響を与えることのできる 
選手づくりを目指したいものです。 

馨用ムの指導経驟からをまれたちの 


ライフスキルプログラムへの興巧、関ふは私の指導経験 
から生まれたものです。私は平成3年から平成14年までの 
11年間、長崎県にある道浦高校ハンドボール部で男子部員 
の指導を経験しました。11年かけてようやく悲願の全国優 
勝を経験させていただくことになったのですが、指導当初の 
「勝つことに餓えていだ時代」からは厳しい練習環境で怪我 
も多く、高校時代で燃え尽きてしまう選手を作ってしまいま 
した。その後、全国大会に出場しても勝てない、自分の指導 
力のなさを痛感する「指導に迷う時代」となります。選手と 
のコミュニケーシヨンに悩む時代でした。選手の考えを引き 
出せないことや自分の考えをうまく選手に伝えることのでき 
ない自分がいました。 

そんな時代を経てようやく全国優勝を経験することができ 
ました。私の指導は、ともに歩んだ新井善文監督の教えと合 
宿等でお会いする全国の優秀な監督の学びのもとで育まれて 
いきました。指導者として選手を含め多くの人の意見に耳を 
傾け、すべてを吸収するという姿勢が、重要であることに気 


求に巧して建設的かつ効果的に対処するために必要な能力」 
(WHO : 1993) とされています。それは言い換えれば人生 
で生じるさまざまな困難や問題を解決していく能力であり、 
スポーツでは「スポーツを通じた人づくり」と言えるでしよ 
ぅ。 

アスリートは常に人から見られているを在です。活躍すれ 
ば拍手や歓声が起き、見ている人に勇気や感動を与えること 
ができます。しかしアンフェアな戦いをすれば批削やブーイ 
ングを受け、犯罪や事件を起こすと周囲に与える悪影響も大 
きいのはご承知の通りです。ですから「スポーツを通じた人 
づくり」ができれば、社会における影響力も大きいのではな 
いかと考えています。 

•主伽前な還手づくりとは 

スポーツにはご承知の通り、勝つために立ちはだかる壁が 
多くあります。それを乗り越えていくためにはま体的に取り 
組むことのできる人間づくりが重要であり、このプログラム 
の目的でもあります。 

やらされるハンドボールではなく、楽しいと思うハンドボ 
ールは自分自身が主体的に取り組む中から生まれてきます。 
勝つためのスキルもそうですが、人間としてどう物事に取り 
組んでいくかが重要であると考えています。この課題はチー 
ムによっても個人によっても、さまざまな要因があるため、 
すぐに解決できるものではありません。し力、し、少し視点を 
変え、きっかけを与えることから始めることは可能であると 
考えています。一人でも多くのハンドボー•ル好きを育て、ス 


がつきました。 

こうした経験をもとに現在はその必要性を教材などを使用 
して全国で講習などを実施しています。誌面の関係で紹介は 
限られますが、次の項目は指導者時代に実施していた事例と 
全国でジュニアを中ムに講習を実施している様子をいくつか 
挙げています。 

①当たり前のことを当たり前にやる 
1 ) 挨夥について 

例えば、「挨搂」を考えてみましょう。挨移はコミュニケ 
ーシヨンの手段でありしないよりしたほうがいいということ 
は誰もがわかっていることです。しかし、なぜ「挨楼」をす 
るのでしょうか。それは勝つために挨搂が必要だからという 
ことを教えます。大きな声で挨楼されるのは誰でも気持ちの 
よいものです。味方がだんだんと増えていきます。気持ちの 
よいさわやかなチームと称されます。敵より先に挨搂するこ 
とで堂々と自分をさらけ出し、大きな声を出せるのは自信が 
ある証拠です。自分へのメンタルトレーニングです。ジュニ 
アも含め、高校生年代ではこのような精神的なことが大きく 
勝敗に左右します。当たり前めことなのですが、人前で大き 
な声を出せない選手や指導者の前でしかやろうとしない選手 
もいます。ですからチームに当たり前のことを当たり前にさ 
せるには、少し時間がかかり、根気が必要です。しかし、姑 
り強く指導していけばそれが勝利につながっていることを選 
手自身が感じていきます。そのためには、同時に練習環境も 
整備する必要があります。それは選手自身が勝利を目指して 
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いるからです。 

②パフォーマンス目標を明確にずる 

人づくりを目指していくために 
は、競技力向上のための環境を整備 
して選手との信頼関係を同時に形成 
していくことが重要であると考えま 
す。 

要するにすべての選手に試合や練 
習における役割やを在意義を本人が 
見出せるような仕掛けが必要です。 
そのためには挨搂のようなしつけば 
かりが先せずにあくまでもハンド 
ボールでの楽しさを彼らが実感した 
時に、ライフスキルプログラムはふ 
に嚮いてくるものと考えています。 
試合では全力で戦い、勝つことで選 
手に達成感を持たせることが効果を 
倍増させます。勝ったときに「ほら、 
みんながやっている挨搂や返事がさ 



『選手自身が目標設定している樣子』 （2008.9 巧岐阜県における指導者のためのハンドボール講習会にて) 



『グループで自分の目標を発表している様子』 
(2008.11 長崎での講留会にて） 





アス U ——卜のにめの_ 

暴讀暴冢潘泌读国#^酱 

スがーツ巧じた人コ KO 




(2006 :アスりートのためのライフスキル 
プログラムスタート教が） 


わやかだからチームを応援してくれる人が増えるんだよ、審 
判だって好意的なはずだよ」というと「そうだそうだ！」と 
いう顔をして、自分たちがやってきたことが間違いではなか 
ったことを確認します。 

ただ、勝つことだけに目標をおいてしまうと私の苦い経験 
のように バーン アウト（燃え尽き症候群）してしまう選手が 
でてきます。結果だけにこだわるのではなく、パフ オーマン 
ス目標を設定し、それをいろいろなチームと実践の中で試行 
し、評価していくことが重要です。目標の立て方も指導者が 
一方的に設定するのでなく、グループごとやポジシヨンごと 
に行うと主体的に取り組もうとする姿勢が生まれます。（写 
真はジュニアアスリートを巧象とした長崎県競技力向上セミ 
ナー、グループで目標を設定している様子） 

③練習は物語のように流れをもって行う 

物語には「クライマックス」があります。同じように練習 
にも流れがあり、クライマックスがあります。このクライマ 
ックスに入る前の練習が、ブチブチと切れてしまうようであ 
ればクライマックスを全員で楽しむことはできません。体力 
トレーニングや筋カトレーニングはもちろん必要ですがそれ 
をどのタイミングでどのように入れ込むかをよく吟味しなけ 
ればなりません（スポーツイベント ハン ドボール2007.11 
巧号 P.68 参照)。 

また練習の中で選手がはっと自己認識できる瞬間をつくる 
ことが重要になってきます。これは選手が厳しい練習に率 
先して離んでいるか、逃げようとしているか、あるいは無関 
ふでいるか等、選手が自分自身と向き合うことができる瞬 


間、すなわち、自己を認識できる練習環境を指導者が戦略的 
につくることが、選手のライフスキル獲得の基礎になると考 
えています。（スポーツイベントハンドボール2008.11巧号 
P .56 参照） 

④練習の場面では選手に考えさせる時間を作りましよラ。 

練習では良いプレーが見えたときに「ふ〜ん、そうなんだ、 
なんで、うまくいったの？」という「何で」攻めをしてみて 
ください。それは成巧体験のときに効果があると言われてい 
ます。うまくいった体験を頭で振り返り言葉にすることで、 
新たな選手自身のあるいは指導者自身の気づきにつながると 
思います。「どうしたらここを突破できるんだろうね〜」な 
どと質問を投げかけてみてください。気づきは「考える」こ 
とから始まります。 

限られた時間の中で「考える」時間を提供するには勇気が 
いりますが、「本日の練習テーマ」の中で選手自身が考える 
時間を少し取り入れてみてください。選手自身が自ら考え、 
気づいたことはハンドボールの楽しさにつながります。 

•おわりに 

ライフスキルプログラム研究会では、選手自身が考えた 
り、気づいたりするためのきっかけを提供する教材を作成中 
です。選手がライフスキルプログラムを通じて考えるきっか 
けを得るためには、何より日頃からご指導されている指導者 
の方々のご理解が必要であります。一人でも多くのハンドボ 
ール好きを育て、社会に貢献できる選手を送り出したいもの 
です。 
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を判員として参加して 

第17回 JOC ジュニアオリンピック大会 


► ►►► 


井口京子 

第17回 JOC ジュニアオリンピック大会に、レフェリーとして参加できたことをふより嬉しく思います。 

中学生の全国大会は、私自身、初めての経験であり、様々な想いを胸に大会に臨みました。初日は、予選リーグの 
1試合。開会式直後の試合ということもあり、大会の流れと読めず失敗も多く、反省と課題の多く残る試合でした。 
試合後には、他のレフェリーのレフェリングを見たり、互いに情報交換等をして、初日の反省と課題を修正するきっ 
かけをつくることが出来ました。2曰目は予選リーグ2試合。前日の反省を生かして出来たように思います。3曰目 
は決勝トーナメント1試合。予選リーグと違い、負ければ終わり…という決勝トーナメントです。私たちも、選手の 
気迫に負けずに臨みました。レフェリーは常に冷静でなければならないのですが、延長戦にもつれ込む好試合に、私 
たちも熱い思いがこみ上げてくる試合でした。最終曰には女子準決勝。レフェリーとして、最終日コートに立てるこ 
とは、喜びであり、名誉なことです。いつにも増して気合いが入ります。準決勝、決して満足のいくレフェリングで 
はありませんが（満足してしまうと、それ L ソ上の上達はないと思っているので…）今の私たちの持っているものはす 
ベて出せたという達成感のある試合でした。 

「レフェリーは難しい」今大会を終えて、改めて思ったことです。レフェリングは、勿論、トレーニングも含めて、 
しっかりと準備して臨まなければいけない。こんなことを言ったら、監督や選手に怒られるかもしれませんが•••、レ 
フェリーも人間、機械ではありません、ミスもあります。その中で、より少ないミスで、力つ、レフェリング技術の 
低いミスジャッジではなく、高いレベルを目指していきたい、そんな思いです。これからも、多くの経験を積み、レ 
フェリングの向上に努めていきます。女性だから…というのではなく、一人のレフェリーとして試合を任されるよう 
になりたいと、思っています。 

最後になりましたが、今回、大きなチャンスを与え、ご指導してくださった、日本協会をはじめ、東京都、関東協 
会等の方々、そして、女性レフェリーとしての道をつくってくださった、女性レフェリーの先輩方にふより感謝申し 
上げます。 


村田紀子 

12月25日〜12月28日の4日間、審判員として JOC に参加しました。初めて JOC に審判員として参加すること 
ができ、光栄に思っています。 

今大会、5試合を担当させていただきましたが、各都道府県を勝ち上がってきただけあって、一戦一戦がとても熱 
い戦いでした。白黒つけなくてはいけないのが勝負の世界であって、この大会のどの試合も一喜一憂、色々な名勝負 
がありました。その中で私たちのレフエリングはどうだったのか？と、振り返ってみると、まだまだ勉強す足のとこ 
ろもあり、満足いくものではなかったように思います。小学生•中学生•高校生•大学生•社会人と体格やスピード 
の違い、または男子と女子の違いなど、様々な点からハンドボールという スポーツの 奥深さを感じた4曰間だったと 
巧に、経藏の違いと言われればそれまでなのですが、たくさんの反省•改善点を見つけることができました。また、 
他の審判員の方々のレフエリングを見ることができ、一巧も二味も違う研修の場にもなったと思います。 

そして、勝ち負けに関係せず一生懸命にプレイする生徒の姿には、ムを打たれました。私も中学校の教員をしてお 
りますので、監督の先生方の熱い思いや、生徒の気迫あるプレイに審判員ながら巧感してしまいました。そんな熱い 
戦いを審判することができたのも、日本協会をはじめ、審判•大会役員の方々、そして、関東協会、東京都協会等ご 
指導くださった全ての方々のお陰だと思います。本当にありがとうございました。この大会の反省を活かし、今後も 
頑張りたいと思います。 
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C 都道府県協会便り 


ビーチ カップ 

第15回小学生八ンドボール大会報告 (平成21年1月開催) 


総社市八ンドボール協会理事長ネオ木理英 
岡山県八ンドボール協会理事長森ま昭雄 


この大会は"きびじアリーナから世界へ"のスロー 
ガンのもと、西日本小学生ハンドボール大会を母体 
として、岡山県ハンドボール協会（理事長森安昭雄） 
と総社市ハンドボール協会ぶび総社市行政との積極的 
なタイアップを組み、 NPO 法人吉備スポーッ王国が 
主管し開催しております。西日本地域の小学生高学年 
男女をが象とした、将来日本を代表する選手を次の世 
代につなぐ国際大会•オリンピック大会の選手育成事 
業として実施しております。したがって、近い将来国 
際大会•オリンピック大会を目指す小学生-中学生- 
高校生に求められる資質は、まず「高い運動能力」で 
あり、 r 優れたハンドボールの応用技術と頭脳」の育成、 
そして「へこたれない強い気力•体力」で勝負できる 
トレーニングの挑戦が目標であります。この世界的競 
争の中で、とりわけ独創的な基礎技術を持ち、考え抜 
く選手を発掘し、育成することが考えられます。 

現在、日本 ハンドボール 界は、残念ながら知名度は 
低迷しており、それに比べ韓国は少数精鋭主義を採り、 
日本の ハンドボール 技術をひたすら吸収し、日本を追 
い越しました。そして、今日では、アジア.世界のヒ 
ノキ舞台での韓国の活躍は確固たる地位を維持しなが 
ら化京オリンピックにおいても男女とも上位の成績を 
上げ、賞賛に価する成果を収めております。是非とも 


この大会のスローガンである"きびじアリーナから世 
界へ"の実績をつくるため、アジアにおける国際大会- 
オリンピック大会の代表権を獲得するためにも総力を 
結集し、小学生の國際交流を図り、実力を育成してい 
くことが必要であります。 

本年から JOC 中学生大会の主管が大阪ハンドボー 
ル協会から愛知県ハンドボール協会に移行しました。 
最近は企業スポーツの撤退が頻繁に報道されています 
が、愛知県ハンドボール協会に期待し、名実とも素晴 
らしい大会に発展することを願っております。さて、 
本大会についても出場される先生方、コーチ陣、保護 
をの皆さん、市.町の社会教育行政、ボランティア活 
動の皆さんにご理解いただけるものと思います。申す 
までもなく、競技技術の向上は普及と強化の表裏一が 
の成果であり、小学生の発掘第一歩から実現していく 
テーマであります。その意味で NPO 法人吉備スポー 
ツ王国の発展は貴重な社会教育的活動であり、未完の 
大器である宮崎大輔選手のようなきらめくスターの誕 
生を期待し、国際大会•オリンピック大会の出場権を 
目指し、西日本地域小学生育成に貢献したいと考えて 
います。本大会を終了するにあたり、将来への抱負の 
一端を申し上げ、よリー層のご理解とご協力をお願い 
を申し上げます。 


KIRIN 

スポーツの感巧を、ありがとう/ 


飲酒は20歳になってから。飲酒運転は法律で禁止されています。妊娠中や授乳期の飲酒は、胎巧- www . kirin . co.jp 
乳巧の発育に悪影響を与えるおそれがあります。お酒は楽しく、ほどほどに。 -すリッピールが5巧会な; 
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指導委員会コーチング研究会報告曠 


第6回八ンドボールコーチング研究会 


平成20年3月15曰 -16 曰の両日、駒澤大学において、第6回八ンドボールコーチング研究会が開催されました。本研究会は、 
全国の指導をが自身の経験や.知見を持ち寄り、実際の現場で有用な情報を共有ずる機をとして位置付けられていまず。 

研究会の発表内容については、本誌で運載報告していただく運びとなりました。 

今月は丸井一誠さん（福岡大学）の発表内容 r 八ンドボール競技のセットディフェンスにおける運動感覚意識 J を報告させて 
いただきまず。なお、他の発表については次号が降で報告を連識いたしまず。 

(財)日本八ンドボール協会指導委貝会研究部会舎ネり巧学（学校法人福島高等学校） 


八ンドボール競技のセットディフェンスにおける運動感覚意識 

一 F 大学のインサイドデイフェンスと八ーフデイフェンスに着目して一 


丸井一誠-明石光史-田中守（福岡大学) 


キーワード：八ンドボール、局面構造、戦術構想、目標像、運動感覚意識 


/. はじめに 

プレイヤーは次々と変化する情況の意味構造を瞬時に感じ取 
り、即興的に動いている。情況と巧時しているなかで今、何を 
感じ取ろうとしていたか、何を意識して動こうとすることは、 
ゲームにおいて大事であり、常に要求される。プレイヤーは流 
動的なゲームの局面の中で、何を目標像とし、そこにはどのよ 
うな運動感覚意識をもっているかはまだ明らかになっていな 
い。そしてプレイヤーの主観性に基づく研究は少なく、とりわ 
けディフ卫ンスの律動性に関する研究も少ない現状である。 

そこで、本研究の目的は、局面構造と戦術構想に基づいたプ 
レイヤーの目標像と運動感覚意識について明らかにすることと 
し、とりわけ F 大学のインサイドディフェンスとハーフディフ 
ェンスとの運動感覚意識に着目していく。 

么 局面構造の概念 

局面構造は一般的に、オフェンスは速攻と遅攻、ディフェン 
スは速攻に対する帰陣と遅なに対する防御に分けられる。遅攻 
では、動きかたに力点を置くと r ①ポジションに着く②位置取 
り③きっかけ④継続⑥突破⑧シュート」の6局面に分けられる0 
ディフェンスはオフ X ンスの動きの形態に対時し、局面に対応 
した防御行動が行われる。さらにボール獲得-喪失-反則によ 
って攻防を結びつける「切り換え」局面がある。 

本研究では遅攻の局面構造に着目し、「攻防の切り換え」局 
面に関しては考察のが象外とした。 

ぶ チームの戦術構想 

ハン ドボールのような集团で行う競技では、チームの戦術構 
想に基づいた巧方同±の律動的な動きが勝敗において重要なポ 
イントとなる。その戦術構想の核となっているのは個人の動き 
である。しかし個人の動きだけでなく、戦術構想に基づく味方 
同±の律動的な動きとの相互性がボールを獲得するためには深 
く絡み合っている。図し図2では F 大学の局面ごとの戦術構 
想を図式化したものを示した。 



図1 F 大学の位置取り-きっかけに対する戦術構想 



図2 F 大学のきっかけ-継続に対する戦術構想 


4. アンケート調査 

し質問項目の設定 

集合調査法を用い、ハンドボールの動きに力点を置いた局面 
構造に基づいて、プレイヤーの目標像と運動感覚意識が確認で 
きそうな質問を設定した。質問は«下の2項目からなっており、 
回答は自由回答方式にした。 

(1) 各局面における目標像（どういう状態が望ましいのか） 

(2) 各局面での各プレイヤーの運動感覚意識（どう志向して 
いるか） 

II . 巧象者 

F 大学の女子ハンドボール部員10名（インサイドプレイヤ 
一6名、ハーフディフェンス4名）をが象とした。各プレイ 
ヤーの学年とハンドボール競技経翰歴は表1の通りである。 


half DF no. 

学年 

ハン ド ボール 
経験歴 

no.7 

3 

9 

no.8 

1 

9 

no-9 

1 

7 

no.lO 

1 

4 


inside DF no. 

学年 

ハン ド ボール 
経験歴 

no.l 

3 

6 

no.2 

3 

6 

no.3 

3 

6 

no.4 

2 

11 

no.5 

2 

8 

no.6 

1 

3 


表1各プレイヤーのぎ年と経験歷 
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III . 分が方法 

質問文から導き出されたプレイヤーの自由回答を大局的な見 
方でとらえ、間主観的にパターン分類した。 

5. 結果と考察 

分析した結果、各局面での理想像は図3のように読み取る 
ことができた。同様に、運動感覚意識も図4のように読み取 
ることができた。 

きっかけ局面、突破局面、シュート局面においてインサイド 
デイフェンスとハーフデイフェンスチームがお互いの役割のな 
かで連携して守ろうとする意識が読み取れた。きっかけ局面で 
は、ハーフデイフェンスが相手の45を内側に走りこませるよ 
うにしながらも、スムーズに走りこませようにする意識が読み 
取れる。突破局面では、ハーフデイフェンスはアウトには抜か 
れないようにし、インサイドデイフ卫ンスの正面へ誘き寄せ、 
インサイドデイフェンスはつめるタイミングを計っている意識 
が読み取れた。シュート局面では、インサイドデイフュンスは 
接触しながら、プレッシャーをかけて利き腕に入り、ハーフデ 
イフェンスはシュートコースに入る意識が読み取れた。 

しかしながら、理想像と運動感覚意識の自由記述の内容は、 


具体性にやや乏しく、個別性に基づいた独自の体の動かしかた 
のポイントや意識についての表現があると考えていたが、記述 
からは読み取りにくかった。 

この原因として、質問文が抽象過ぎて、プレイヤーの理解を 
困難にした可能性が考えられる。なお、自由記述の内容には、 
経験年数や競巧レベルの高いプレイヤーほど、多くの視点から、 
また詳細に記述される傾向がみられた。 

6. まとめと今後の課題 

F 大学のディフエンスの律動的な動きからプレイヤーの各局 
面の理想像と運動感覚意識を明らかにずることを試みた。しか 
し自己の動く感じを思いのままに表現することや分析者がプレ 
イヤーの感じたことを抽出することは難しいと考えられる。今 
後は、分析者がより深く掘り下げる抽出方法の検討や、局面ご 
とに用いられる具体的なシンボル情況を分析者が設けて、その 
局面で用いられる運動形態（わざ•動き）や方法（コツ•カン • 
タイミング•間合い•駆け引き）を明らかにする質問項目を検 
討する必要性がある。またチームの約束事としての動きかたの 
方法についても明らかにする必要があると考えられる。 

※主要参考•引用文献省略 


インサイドディフェンス 

① 「すばやく自分のポジションに 
つき、が面する相手に巧してどの 
おお守るかの約束の確認 J 

i 

② 「ポストの位置取りとセンター、 
45のきっかけに巧して守れる化 
置を取る（がかせる方向付け）。 
きっかけの準備をしておく」 

⑤ 「維統の動きを読める。フェイ 
ントが来てから守るのではなく、 
どんどん化巧けていく。ずれて入 
られないようにする」 

i 

④「方向付けてピストンを速く巧 
い、鳥く当たりフリースローを取 
る」 

⑥ 「お而に入り、チャージを取る。 
ボールに 寄り、 DF との述携のな 
かでがる」 

⑥「フリーで巧たれないようにす 
る。もしくは枝であわせる J 


ハーフ デイ フェンス 

①「すばやく自分のポジションに 
つき、センターの動きと45の化 
置を化擴する」 

丄 

③ 「牽制に出て、 ボールの 流れの 
リズムを崩す」 

丈 

丄 

⑤ 「スムーズにきっかけをさせな 
い」 

④ 「フットワークを使い、’牽制を 
絶えず巧う」 

⑥ 「アウトには抜かれないように 
する。インに入らせる。 DF との 
述携のなかで守る」 

丄 

⑥「フリーで打たれないようにす 
る。もしくは枝であわせる」 


インサイドデイフェンス 

③「ポストを巧し化し、前にが置 
を取る。巧を張り、壁を作る意識」 
丄丄 

③ 「方向付けをしてきっかけがき 
たら、前にどんどん出て巧く意識、 
巧を張りながら常にポストへのパ 
スカットを意識する」 

丄丄 

④ 「ボール側によってつめるタイ 
ミングにポイントを置く。抜きに 
きたらボールをつぶす」 

丄 

丄 

丄 

⑤ 「抜かれないように足を入れて 
縦におかれないようにする。抜か 
れそうになっても隣まで運んで挟 
む」 

i 

⑥ 「前に出ながら追い込んでいき、 
プレッシャーをかけが勢を崩させ 
る。利き腕側をつぶす」 


ハーフディフェンス 

② 「牵制に出られて、なおかつセ 
ンターとポストとが丽の45も守 
れる位置を取る」 

③ 「きっかけのタイミングを図り 
ながら、スムーズにインに走られ 
ないようにする。また45^セン 
ターの きっかけに大しては瞬間的 
にリズムを崩す」 

④ 「相ずのセンターや45プレイ 
ヤーによって牵制の強さををえ、 
常に牽制と牽制のための位置を取 
る。またポストパスも意識して位 
置を取る」 

i 

⑤ 「抜かれないように足を人れる。 
な方が抜かれて フォロー によって 
も、パス コースは しっかりつぶし 
ておく。アウトだけは抜かれない」 

⑧「正而で接触しながら、追い込 
んでいく。 コースにしっかり 腕を 
出す」 


図3各局面での目標像 


図4各局面での運動感覚意識 




园园圆巧固圆巧圓 
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11 E 奉を貞みだより 

U -19 全日本八ンドボール選手の食生活 

その2強化合宿中の食事摂取が況 


柳田美子（順天堂大学)、西山逸成（医事専門委員会) 

研究協力者：吉田映梨子、中川加津美、伊藤博史、川谷明子、竹内秋子（ホ掘栄養専門学校) 


I . はじめに 

連日厳しいトレーニングを行っているスポーツ選手は、疲 
労やストレス、そして怪我とうまく付き合っていかなければ 
なりません。特に成長期の選手にとってはより多くの栄養素 
が必要です。そこで、今回は強化合宿時における食事摂取状 
況の実態をご報告いたします。 


エネルギー必要量は、男子4480 kcal ， 女子3990 kcal で約 
SOOkcal の差がありました。 

2. 栄養調査等成績報告暑の作成 
厚生労働省•農林水産省による「食事バランスガイド」を 
参考に自作の栄養状態の報告樣式を作成し（表1)、選手各 
自に報告しました。 


II . 調査方法 

対象者はナショナルトレーニングセンター （ NTC ) での強 
化合宿に参加し、栄養調査が実施できた20歳が下の全日本 
ハンドボール選手男女各15人です。食事調査は2008年6 
月（女子）と7月（男子）の第2回合宿時の2日間に行い 
ました。調査方法は、選手により摂取したすべての飲食物を 
記入し、且つ選んだ料理を選手自身で撮影してもらい（写真 
1)、さらに、食材料の計量を行いました。合宿時の食事は 
NTC の食堂において、バイキング形まで自由に摂取する方 
式によるものです。 



写真1女子選手の選んだ昼食の1例 


III . 結果 


1. 各自の栄養必要 置 

合宿時に1日間のタイムスタディを選手に記入してもら 
い、これに基づいて身体活動量を算出し、厚生労働省策定「曰 
本人の食事摂取基準」に基づいてエネルギーのみ要量を算出 
しました。 

合宿時は平均して7時に起床、23時に就寝で、練習時間 
は1日男子330分、女子360分でした。この身体活動レべ 
ルは男子では2.5、女子は 2.6 でした。普通の生活では1.75 
であり、合宿時はかなりハードなレベルにあります。平均 


3. 強化合宿時の栄養摂取状況 
合宿時のエネルギー摂取量は男子 4980 kcal ， 女子 
2630 kcal であり、必要量と比較し図1のように男子は必要 
量より多く食べている傾向にあり、女子では反対に必要量の 
66〇/〇と少ない摂取傾向にありました。みに朗、昼、夕、間 
食別に摂取エネルギー量をみますと、男女とも図2のとおり、 
朝、昼、夕食ともほぼ均等に食べていることが見られます。 
その内容を PFC バランス（たんぱく質、脂質、炭水化物の 
それぞれが総エネルギーに占める割合）でみると表2のよ 
うに男子の場合、朗食に脂質を多くとっていました。合宿時 
は筋肉や関節の障害発生防止のために、もう少し、タンパク 
質を増やし、脂質を減らすように必掛けるとよいでしよう。 
もちろん、個人によって違いがあることは言うまでもありま 
せん。 


図 1-1 個別エネルギー必要量と摂取量（男ち)__ 

kcal 1 ■ 必要量 i 
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図 1-2 個別エネルギー必要量と摂取置の比較 
ホ子） 
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表 1 選手個人への報告（一例) 


エネ ルギー （男子) 


氏名： XXX 横 2008年巧 日 


JHA 医事を門をき会 

NTC における合宿時の栄•ま調査では、ご協力いただきましてあリカ化うござしなした。 

あなたのを華のとり方は下記の通りです。色の塗られている部分が1日平均で巧巧されていた 
曼で2400 kcal でした。。全部められると必要量をみたしていることになります。 

1マスは1 SV といいます。主食でしたらおにぎり1個力り SV です。 

SV と曼については、別がの參考資料をごらんください。 

あなたの必要なエネルギーは合宿がで4000 Kcal です。 


つメント： 

通化な合でホテルに宿泊するとき、メニューの選び方はお水化物 
の豊富な食品を中むに、消化の良い食べなれた物をとるとよし巧 
しよう。 

あなたは、主食である炭水化物、副まの巧某類、そして乳製品が 
不足の傾向じあります。 

主食は、 エネルギー 源です。舒:合が終わったら、水分や エネルギー 
をできるだけ速やかじ、できれば30かな内にオレンジジュースや 
牛乳、バナナ、カステラなど消化のをい糖資をとると疲労回復が 
速やかになりまず。 

副菜である巧窠類はストレスを解消するビタミン C 力巧く含まれて 
います。あなたは不足傾向にありますから十かじ巧るようにしたい 
ものです。 

^-\ を巧を遊ぶ巧合は 

/果物牛乳\ 左の図のように 

/ 副菜主菜、主食、副菜、主ま 
I I 祟物、乳•乳製品を 

V 主食ミ十物ノ^ 揃えて召し上がって 

ノ 下さし、。 


水分捂取じついて あなたの水分摂お量は午前中の練背では [900 ml ] でした。 

トレーニング時における水分摂胁こついて、あなたは3時間くらいの練皆で、約2リットルの汗をかいて 
います。汗のかを補給しないと、体内でお索がうまく{かかず、遇巧!能力がほ下し、まわ、をおを巧きます。 
のどが语かない前にこまめに巧りましよう。なるべくマイボトルを持ちましよう。 \ 


尿おまけこんぱく、摘、 PH 、 比里、お血） 

巧おをは巧蛋白や比ま、潜血などをチェックしています。适かをすると殆どの人が尿蛋白が曝他こなり 
まずが、3時間ほど休むと回なしていました。尿蛋白は巧旅機能をみていますので、いつも陽性の巧合は 
要を意です。今回の測定では、あなたはトレーニング後は踢性でしたが、休憩後は回をしていました。 

巧潜血は膀献や尿巧に異常があった巧合にみられまず。女性の巧合は月経時にお出されることがあり 
ますが、これは問趙ありません。 

尿比重は、かか摂取の不足じより比重が高くなります。即ち、尿が;度くなりますから、巧族に負担がかか 
y ます。水分撰取をこころがけて下さい。 

ヘモグロビン検を（正常値 11.5 〜 16.5 g / dl ) あなたの結果： 12.3 g / dl 正常でずがもラかし高めに！ 

ヘモグロビンの測定は、血ミ夜が薄いか否かチェックし、貧血状態をみます。今回は採血ではなく、光を通し 
てみる方法を用いました。ヘモグロビンは身がの聞々まで酷索を遇ぶ大切な巧割があります。運巧能力 
を高めるためには、 I 常に正常範囲に保つことが必要です。 

ヘモグロビンを作る巧料となるたんぱく寶や铁を多く含むレバー、あさり、ひじき、緑黄色野菜を多めじ 
さらに鉄の吸収を高めるビタミン C を巧るようにこころがけで召し上がってください。 


(ごが、パン、巧巧など） 



历 I 顯！ 

【巧庚、 を猶、 きのこ、巧を） 


岡战図斷 


隙 l e’hUI 9| 

mmm 

(牛乳•ヨーグルト、チーズ） 


誦 EBE 


表2性別朝、昼、夕食別 PFC バランス 



男子 

女子 

標準 

栄養素 

朝食 

昼食 

夕食 

1曰 

朝食 

昼食 

夕食 

1曰 


たん白質 （ P ) 

16.1 

16.8 

16.4 

15.9 

13.1 

17.7 

16.3 

15.5 

15-18% 

脂 質の 

36.5 

30.4 

29.8 

30.8 

27.2 

30.1 

27.1 

28.6 

20-30% 

炭水化物に） 

47.5 

52.8 

53.8 

53.2 

59.5 

52.2 

56.6 

55.9 

55-60% 


IV . おわりに 


V . 謝辞 



エネルギー（女子) 



33% 


図2朝、昼、夕、間食別の 

1日のエネルギー巧取割合 


腐•納豆、卵など）、それ 
にこれらの吸収率を高める 
野菜、果物、牛乳などをし 
つかりとりたいものです。 
また、食事は練習後速やか 
に食べることが吸収率を高 
め、効率的な摂り方になり 
ます。 

世界と互角に競技してい 
くには、トレーニングもさ 
ることながら食事や休養を 
うまく取り入れていくこと 
が重要です。要なる飛躍を 
期待しています。 


トレーニング終了後は体タンパク質合成を活発化させて、 
筋肉のダメージを修復しなければなりません。筋力を強化 
することはパフネーマンスの向上につながります。炭水化物 
(ご飯、パン、麵、パスタ）やたんぱく質（肉、魚•貝、豆 


栄養調査にあたり、ナショナルトレーニングセンター事務 
所所長木下様をはじめ、選手の皆様、関係者の皆様には大変 
お世話になりまして有難うございました。深く感謝申し上げ 
ます。 
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審判部報普 


III 



株式会社 YX = 

本社/〒732—0828 
広島巿南区京橋町 2-22 
TEL (082) 264—3211(代） 



第60回全日本総合ハンドボ ー 化選手権大会 

の審判団について 

(財）日本ハンドボール協会審判審査指導委員会委員長越田義日召 

日本ハンドボール界最大のイベントである全日本総合ハンドボール選手権大会が、昨年12月17日から21日まで5日間に 
わたり、石川県金沢市のいしかわ総合スポーツセンターで開催された。本大会の審判団は、家を昌樹•福島亮一 （ IHF )、 浜田浩和 • 
小笠原久郎（1邮)、池浏智一•槍崎潔 （ IHF )、 藤井俊朗•大鼓嘉彦 （ AHF )、 永春文義•安田寛 （ AHF )、 中舘豊•多田和生 （ A 級、 
岩手県協会)、岩上浩一郎•山口张夫 （ A 級、富山県協会)、高野修•長澤純平 （ A 級、広島県協会）の8ペアで構成された。 

昨年度の第1回審査指導委員会 （10 巧18〜19日：東京）で、まず平成20年度全日本大会（全日本実業面選手権大会、全 
国高等学校選手権大会、ジャパンオープントーナメント大会、国民体育大会、全国高等学校遷抜大会等）に参加した審削員の評 
価結果をもとに20ペアを第1み候補として選出し、加えて日本ハンドボールリーグ大会におけるレフエリング状況を参考にし 
て上位12ペアを第2次候補として絞り込み、その上位8ペアを本大会の審判員としてノミネートした。ランキング9位から 
12位をリザーブペアとし、ノミネートされた審削員が職務の都合や体調不良などで参加不能となった場合に、順に参加を要請 
し補充することにした。 

今大会を振り返って、レフエリングに関する大きな問題や混乱はなく、総じてゲームをスムーズに運営できたのではないかと 
感じている。チームを預かる監督諸氏の立锡としては個々の削定に対して多少の不満があったかもしれないが、判定に大きな間 
違いはなく、概ね良好なレフエリングであったといえる。惜しむらくは、段階的罰則の適用についてバランスを欠いたゲーム、 
許される行為と許されない行為を充分に見極められなかったゲームが散見された。また、オーバーステップの判定について過 
剰に神経質になったペア、見逃しの多いペアもいた。ゴールエリアライン際の攻防でポストプレーヤーの違反が見逃されたり、 
攻撃側のプレーミスなのに防御側の違反と削定されたり、攻撃側に有利なケースが目立った。正当な防御技術を評価し、攻孽側 
のミスプレーと判断する確固たる信念が不足しているようである。数年来、審判委員会が「審削員の目標と課題」で唱えている 
とおり、この点における審削員の意識改革が必要だと痛感している。 

男子決勝戦は家永•福島ペア、女子決勝戦は藤井•大與ペアが担当した。期待どおり、首尾一貫した基準と説得力ある判定 
でプレーを評価し、模範的なレフエリングで大会の最後を締めく くった。男子準決勝戦の第1ゲームは中舘•多田ペア、第2 
ゲームは池溯-槍崎ペアが、女子準決勝戦の第1ゲームは着上-山ロペア、第2ゲームは浜田-小笠原ペアが担苗した。中舘 • 
多田ペアと岩上•山ロペアは公認 A 級審判員の代表に相応しい、堅実なレフエリングを披露した。市原則之副会長から「良か 
ったぞ」と、賞賛の言葉があり、今後の励みになるだろう。 

現在、国内の公認審判員は約3000人いる。全日本総合ハンドボール選手権大会はチームのみならず審判員にとっても国内最 
高峰の大会であり、晴れの舞台で笛を持てるよう目標を立てて頑張っていただきたい。諸君の登場をふ待ちにしている。 



暮らしの夢を 
ひろげたい。 

時化の流れとともじ、巧々とを化する 
お客様のニーズ。おある巧なの中から、 

なじ新しい価値を厳獲して 
お届けずるゆめタウンは、 

流通のエキスパートとして、 

暮らしのパートナ I として、おを巧とともに 
暮らしの夢を さら じひろげたいと考えています。 

もっと大きな明日へ。 

動き続けるゆめタウンです。 
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ス〕 I アールー I 



を曰巧ミ篆画八ジ片ボールチやレジジ2009 


開催期日： 2009 年 2 月 12 日（木)〜 14 日は） 
会 場：宮崎県•綾てるはドーム 


【賊看戦】 


陆戦】 

▼ 1回戦 

トクャマ28(19-8、 9-8)16 ブラザーエ業 
新日鐵名古屋27 (13- 6、 14-7) 13岩国市役所 
豊田自動織機23 (1 日-5、 8-8) 13大阪ガス 

▼ 2 回戦 

八光自動車工業23 (13 — 10、 10—12) 22トクャマ 
ホンダ熊本33 (16 — 8、 17- 3) 11マ ッ ダ 
自衛隊久ま浜33 (21-10、 12-14) 24新日鐵名古屋 
セントラル自動車30 (14—4、 16-10) 14豊田自動織機 

▼ 準ミ夫勝 

ホンダ 熊 本25 (11— 7、 14-10) 17 八光自動車工業 
セントラル 自動車 33 (18-12、 15-9) 21 自衛隊久里浜 


▼ 1回戦 

大阪ガス21 (11- 3、 10- 4) 7 岩国市役所 
トクャマ24(15-11、 9-7)18 新日鐵名古屋 
豊田自動織機21(12-5、 9-10)15 ブラザーエ業 

▼準決勝 

トクャマ25 (12—9、 13-6) 15大阪ガス 
堂田自動織樵21(12-5、9 -10) 15マ ッ ダ 

▼ 3位決定戦 

大阪ガス21 (9 — 4、 12—9) 13マ ッ ダ 

▼ミ夫勝 

トクヤマ22 (9 - 9、 13-8) 17墓田自動織機 


▼ 3位ミ夫定戦 

八光自動車工業33 (16-11、 17-11) 22自衛隊久里浜 


▼ミ夫勝 

ホンダ熊本26 (11-11、 15-13) 24セントラル自動車 
※ホンダ熊本は14年ぶり2回目の優勝 




erorise 


»東京ホな 刊 (15-0003 

東京都港区西新橋 1-19-3 第2双葉ビル 2 F 
TEL 03- 3507或777 / FAX 03-3507 -の71 


is/ZwiiW 細化抑此 

を光ホを音登録一種旅行業い 44号 
(社:)甘本旅行業協会 ( JATA ) 正会員 


•大阪支店 甲 541-0047 

大瞄市中央区淡路町 4-；?- 8タイリンビル 7 F 
TEL 06-6203-7999 / FAX 06-6203-7991 
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がんはホ八ンドポール 10 万人舍 r サポ—卜を員 J 2 ち乂さ•推爲さ員 

【山形】 五島訓二 【茨城】 岡本大 【群馬】 永井栄子 【埼玉】 な坂袖穂、中上達生 【東を】 西村 
正一、田ネホ格子、八木亮、山口亮、下を内格佳子、川上整司、石井達也 【神奈川】 光武繁、夏山真 
也、ま田祐子、田が修治、光武美化恵 【石川】 寺垣俊彦 【愛知】 筒井理絵 【大阪】 繁田順子、藤 
井貴也 【兵庫】 本多美穂 【奈を] 南保恵 【岡山】 直本ちあき 【広島】 植木智大 


【4ちの巧事サち】 

【会謙】 ... 

4月11日（±)常務理事会(東京） 

【大会】 . 

3月30日（巧）〜4月7日（火） 

第2回女子第3回アジアビーチ選手権（タイ） 
4巧25日は)〜4月29日（水） 

第6回東アジアクラブ選手権(中国） 


参日韓を期戳200 q M 


【日時】 平成21年5月6日（火-振替休日） 

午後1時30み〜女子-日本化表 VS 韓国代表 
午後3時30分〜男子•日本代表 VS 韓国が表 

【場所】川崎市とどろきアリーナ 


HANDBALL CONTENTS Apr. _ j 

総力を結集して . 渡邊佳英1 指導委員会コーチング研究会報告： 

全日本実業団ハンドボールチャレンジ2008…原田孝幸2 ハンドボール競技のセットデイフェンスにおける運動感覚意識 

平成21年度事業計画 . 4 . 丸井一誠ほか18 


平成21年 (2009 年)度国内•国際大会日程 . 7 

平成20年度チーム数.選手数一覧表 . 8 

J H A ジュニアアカデミーについて . 10 

フリースロー： 寂しいホンダの撤退 . 早川义司12 

ジュニアの育成、指導に関して . 東海林祐子14 

審判員として参加して 
(第17回 J 0 C ジュニアオリンピック大会） 

. 井口京モ•ネホ田紀子16 

都道府県協会便り（間山県）： 

ビーチカップ第15回小学生ハンドボール大会 
. 村木理英•森安昭雄17 


医事委員会だより： 

U -19 全日本ハンドボール選手の食生活 
. 柳田美子•西山逸成20 


審判部報告： 

第60回全日本総合ハンドボール選手権大会の審判团について 


スコアールーム： 


越田義昭22 


全日本実業団ハンドボールチヤレンジ2008 . 23 

10万人会「2月会員」/4月の行事予定/もくじ . 24 


燈録 チームの 購読料は登録料に含む) 
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sound mind, sound body 


JAPAN 、 名品の系譜。 


機能だけではない、風格のよ诚ものがなければならぬ。 
先端のテクノロジーでさらにパワーアップした機能を備えて 


新しくをったスカイ/、ント 7 AP AN シリーズ。 



ダリップカに壞れた图歷ラパ^採用の化ドみぺラパーソールと、 


しなやかで通気性のあるェクセーヌを巧ったカラーアブパーに 


ソール前あ部のベンチレーシヨンホール等々り 


インドアを制するミドルカツトとローカツトが揃った。 


巧入れ感を高めてクラシカルな名品復刻モデル。 


スカイハンド @ JAPAN-MT 

THH 已 14 ¥1 巨 . 日 00 (本が ¥16.000) 

• カラー:己093ネイビーブル ー X シルバー 
#サイス； 23.0〜29.0 cm 



名品スカイハンド SP のフオルムを受け継いだローカットモデル。 


スカイハンド ' @JAPAN-S 

THHSIS ¥1已 .750 (本が ¥15.000) 

• カラー:吕300レッド X パールホワイト 

已093ネイビーブル ー X シルバー 
聲サイズ： 23.0〜召日 . Ocm 



顯アシックス 


•ぶ^アシックスシューズのストライプデザインはアシックスの商標であり、世巧のをくの国で登録された商標です。 表示価描主•消費税込みのメーカー 

ホ驾小就！あです。 （ ） 内は消費おなきの本巧価格です。 http :// www . asics . co . jp 商品についてのお問い合わせは「アシックスわ窜授巧談ま_1までどうぞ。の- 3624-1 814、 06-6385-1 155 













世界の空へ、笑顔を乗せて。 

AIMAM 

A STAR ALLIANCE MEMBER な 

国内線のお問合せ函 0120 -029-222 国際線のお問合せ函 01 20-029- 333 WWW.ana.CO.jp 
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